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Dodatok ¢. 3 k Organiza¢nému poriadku

Pracovny poriadok je vydany v stlade s § 84 zakona ¢.311/2001 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len Zakonnik prace) a podl'a § 12 zakona ¢islo 552/2003 Z.z. o vykone prace
vo verejnom zaujme a patri medzi zdkladné vnutroorganizaéné normy VIA LUX — Domov
socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov, AndraS¢ikova ¢. 2, KoSice — Barca, po
predchadzajicom suhlase Zakladnou odborovou organizaciou VIA LUX — Domov socialnych
sluzieb a zariadenie pre seniorov.

Origindl ¢.:1

Vypracoval Posudil Schvalil
Meno Mgr. Domani¢ Ivana Valéria Petrova JUDr. Vojtech Hinto$
Funkcia personalista Vedtca ekon. Giseku riaditel
Datum 29.02.2024 29.2.2024 29.2.2024
Podpis
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Organiza¢ny poriadok sa meni nasledovne:

CL. 10 Organiza¢na $truktira

10.6 . Usek socialnej prace a socialnej rehabilitacie

Odborna zloZka — Sociélna praca

poskytuje zakladné sociélne poradenstvo

spracovava zmluvy o poskytovani socialnej sluzby a vypoctové listy prijimatel'ov

prijima prijimatel'ov do zariadenia

podiel’a sa na prevencii socialno- patologickych javov v zariadeni

prevadza sociélnu rediagnostiku v zariadeni a socialnu terapiu

spracovava vol'by a navrhy na terapiu prijimatelov

spracovava , zabezpecuje realizaciu a realizuje a vyhodnocuje individualne plany

prijimatel'ov

pre prijimatel'ov organizuje rézne zaujmové aktivity, vylety a pod.

o prijima, eviduje, riesi a vyhodnocuje staznosti prijimatel'ov, zabezpecuje prieskum
spokojnosti prijimatel'ov

. spolupracuje s rodinnymi prislusnikmi prijimatel’'ov, s orgdnmi miestnej §tatnej spravy

a samospravy, sudmi a d’alsimi institiciami

zabezpecuje pohreb u prijimatel'ov bez rodinnych prislusnikov

zabezpecuje ndkup tovarov a sluzieb z vlastnych finan¢nych prostriedkov prijimatela

zabezpecuje vysporiadanie dedi€ského konania po zomrelych prijimateloch

vedie evidenciu prijimatel'ov

vedie depozitnll pokladiiu

vedie evidenciu vreckového, vkladnych kniZiek, cennych veci, Uhrad za poskytované

sluzby,

Statistické vykazy

prihlasuje a odhlasuje prijimatel'ov z trvalého pobytu

zabezpecuje nakup tovarov a sluzieb z vlastnych financnych prostriedkov

prijimatel'ov zabezpecuje evidenciu zavidzkov a pohl'adavok

o odborna praca pri zabezpecovani psychodiagnostiky, psychoterapie a poradenskej
¢innosti

. poskytovanie pomoci prijimatel'om socialnej sluzby aplikovanim metod
psychologického poradenstva pri rieseni krizovych situdcii, zlyhani v osobnom zivote,
v rodinnych vztahoch a SirSom socidlnom prostredi .

Pre ucely urc¢enia pomeru poctu odbornych pracovnikov na celkovom pocte pracovnikov
v zmysle prilohy ¢. 1 zakona o socialnych sluzbach, st v zariadeni nasledovne odborné
pracovné miesta:

a) Veduca soc. prace a veduca soc. rehabilitacie(0,5 prac. Uvazku a 0,5 prac. GUvazku
z toho:
- $7-0,1 Gvdzku a 0,1 Gvézku
- ZpS - 0,2 Gvazku a 0,2 Gvéazku
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- DSS -0,2 Gvazku a 0,2 avazku)
b) Socialny pracovnik (6 pracovnych uvéazkov z toho :
- Sz — 1 pracovny tuvazok
- ZpS - 3 pracovne Uvazky
- DSS - 2 pracovné Uvazky)
¢) Socialny pracovnik — spravca financii ( 1 prac. Uvazok)
d) InStruktor soc. rehabilitacie ( 10 pracovnych tvdzkov z toho:
- SZ - 4 pracovné Gvazky
- ZpS — 2 pracovné Ovazky
- DSS -4 pracovné uvézky )
e) Psychol6g — 0,53 pracovného Uvézku z toho :
SZ —0,2 pracovného Gvézku
ZpS - 0,1 pracovného Uvazku
DSS — 0,2 pracovného Uvézku

Dodatok ¢. 3 k Organizacnému poriadku bol schvaleny riaditel'om dia 29.02.2024
a nadobuda platnost’ 01.03.2024.

V Kosiciach, 12.01.2024

Priloha €. 1 : Organiza¢ny diagram zariadenia
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